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MENDOZA, 26 SET 2012.

VISTO:

El EXP-FOD: 12913/2012, mediante el cual se tramita la convocatoria del
llamado a concurso de antecedentes, titulo y oposicién para cubrir UN (1) cargo de
JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS (dedicacion semiexclusiva), con caracter
EFECTIVO, en la Asignatura de “DIAGNOSTICO SOCIOEPIDEMIOLOGICO Y
CLINICO PREVENTIVO” de 2do. Ano del Ciclo Basico de esta Facultad, y

CONSIDERANDO:

Que, la Direccién de Presupuesto informa la correspondiente imputacion
presupuestaria, a fojas 5 del expediente de referencia,;

Que, el Consejo Directivo dispuso aprobar el presente llamado a concurso,
como asi también, la Comision Asesora propuesta que intervendra en el mismo, de
acuerdo a lo tratado en su sesién de fecha 30 de agosto ppdo.;

Que, los curriculum vitae de los integrantes de dicha Comisién, corren
agregados en las presentes actuaciones;

Por ello y en uso de sus atribuciones,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONVOCAR a partir del 28 de septiembre de 2012 y por el término de
DIEZ (10) dias corridos, a concurso de antecedentes, titulos y oposicion para proveer
con caracter EFECTIVO, cargos docentes de Personal Auxiliar al Servicio de la
Docencia de esta Facultad de Odontologia, en la Asignatura y con la dedicacion que
se sefiala:

CICLO BASICO
(Ordenanzas nros. 009/95 CD. y 051/96 CS. y sus modificatorias)

Asignatura: “DIAGNOSTICO SOCIOEPIDEMIOLOGICO Y CLINICO PREVENTIVO”
de 2do. Afo.

Cargos: UN (1) JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS (dedicaciéon semiexclusiva)

Objetivos: Reconaocer las dimensiones y alcances del concepto de salud. Identificar el
proceso de evolucion de las enfermedades en grupos poblacionales. Aplicar conceptos
basicos de epidemiologia para intervenir sobre factores de riesgo odontolégico
empleando el criterio epidemioldgico y los recursos preventivos adecuados. Disefiar y
aplicar estrategias bésicas de educacién para la salud.

Contenidos _minimos: Salud y enfermedad. Concepto de salud: enfoques.
Multicausalidad: Factores predisponentes y determinantes. Niveles de prevencion y
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factores de riesgo. Prevencién. Atencién primaria de la salud. Atenciones individuales
y comunitarias. Epidemiologia: usos y aplicaciones; analisis de datos. Salud Publica:
sistemas de atencién de la salud. Ergonomia. Historia Clinica. Practicas preventivas
en odontologia. Educacion para la salud. Medidas preventivas: Dieta, técnicas de
higiene bucal.

Perfil Profesional: debera acreditar titulo de grado universitario. Experiencia en la
docencia de grado con antecedentes en diagndstico clinico odontologico. Capacidad
para participar en proyectos docentes innovadores, de investigacion y actividades de
servicios asistenciales en el campo de su competencia.

ARTICULO 2°.- Establecer el periodo de INSCRIPCION por el término de VEINTE (20)
dias corridos, a partir del dia martes 09 de octubre de 2012 y hasta las TRECE
(13:00) horas del dia lunes 29 de octubre de 2012.

ARTICULO 3°.- Las solicitudes de inscripcién deberan ser presentadas en Mesa de
Entradas de esta Facultad de Odontologia (2do. Piso Edificio de Gobierno - Centro
Universitario - Mendoza), de lunes a viernes, en horario de 8:30 a 13:00, en
CUATRO (4) ejemplares acompafados de CUATRO (4) copias de CURRICULUM
VITAE, que tendrd caracter de declaracion jurada y contendra la documentacion
basica siguiente:

1- Nombre y apellido del aspirante.

2- Lugary fecha de nacimiento.

3- Datos de filiacion y estado civil.

4- Numero de LE. - LC. - DNI. Cl. u otro documento que legalmente reemplace,
con indicacién de la autoridad que lo expidié, cuando corresponde.

5- Domicilio especial, constituido para el Concurso en el Gran Mendoza.

6- Mencion pormenorizada de los elementos que contribuyen a valorar la
capacidad del aspirante para el cargo que se concursa, acompafiada de la
documentacién probatoria en el nimero de ejemplares que en cada caso se
indica:

a) Titulos universitarios, con indicacion de la facultad y universidad que lo
otorgd, UNA (1) fotocopia debidamente legalizada. Para el caso de que se
presente fotocopia sin la legalizacién aludida, debera ser acompafada por
el original, el que sera devuelto al aspirante, previa autenticacién por Mesa
de Entradas.

b) Antecedentes docentes e indole de las tareas desarrolladas, indicando la
institucion, el periodo de ejercicio y la naturaleza de la designacion,
acompafiados de las probanzas correspondientes.

c) Antecedentes cientificos, consignando las publicaciones (con
determinacion de la editorial o revista, el lugar y la fecha de publicacion)
u otros relacionados con la especialidad, asi como los cursos de
especializacion seguidos, conferencias y trabajos de investigacion
realizados sean ellos éditos o inéditos, sefialando los que a juicio del
aspirante sean mas significativos. Se presentard un (1) ejemplar de los
trabajos y publicaciones que se mencionen en el curriculum, o de los mas
significativos.
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d) Actuacién en cargos de universidades e institutos nacionales,
provinciales y privados del Pais o del extranjero y cargos
desempefnados en la administracién publica y en la actividad privada del
Pais o en el extranjero.

e) Participacion en congresos o acontecimientos similares en el ejercicio de
la especialidad respectiva, con la debida certificacién de la naturaleza de la
actuacion cumplida.

f) Una sintesis de la actividad profesional y los aportes especificos
efectuados en el ejercicio de la especialidad respectiva.

g) Becas, premios y distinciones honorificas otorgados por instituciones
académicas y cientificas del Pais y del extranjero.

h) Todo otro elemento de juicio que se considere valioso.

i) En todos los casos se debera mencionar el lapso y el lugar donde las
actividades correspondientes fueron realizadas.

7- En el caso de que el candidato aspire a mas de un cargo, debera presentar una
(1) solicitud de inscripcién para cada uno de los cargos, acompafiado por un (1)
ejemplar de curriculum vitae y presentar sélo una (1) carpeta de probanzas y/o
certificaciones

8- En ningln caso se recibirdn antecedentes después del cierre de la inscripcion.
Por Direccién de Mesa de Entradas se expedirda un recibo y/o constancia al
momento de la inscripcion en el que constaran detalles de la documentacion
recibida y fecha de recepcion.

9- La totalidad de los antecedentes y probanzas aportadas por los concursantes
debera permanecer en la respectiva facultad a disposicion de los interesados en
consultarlas, durante los CINCO (5) dias habiles posteriores al cierre de la
inscripcion. La custodia de la totalidad del material de cada concursante seré
responsabilidad del secretario administrativo o funcionario que se desempefia
con similar funcién y jerarquia.

ARTICULO 4°.- Cada uno de los aspirantes seran entrevistados por la Comisién
Asesora, con el objeto de valorar su motivacion para la tarea a desempefiar en el
cargo que se concursa, Sus conocimientos basicos sobre técnicas de
ensefianza/aprendizaje, importancia de su permanente actualizacién, vocacion por la
investigacion y toda otra informacion que a criterio de la Comisiobn Asesora estime
necesario recabar.

ARTICULO 5°.- Establecer una clase publica de treinta (30) minutos de duracién. La
tematica de la misma se determinara por sorteo, cuarenta y ocho (48) horas antes del
momento de la iniciacion de la prueba y ser& comun para todos los inscriptos.

ARTICULO 6°.- Cada Miembro Titular de la Comisiébn Asesora propondra tres (3)
tematicas para el desarrollo de la clase publica de acuerdo con los Programas
Analiticos vigente por Resolucion n® 169/10 del Consejo Directivo de esta Facultad.
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ARTICULO 7°.- Cada aspirante que se presente simultdneamente a mas de una
asignatura, debera dejar expresa constancia en cada solicitud del otro cargo en el que
se ha inscripto y debera establecer un orden de prioridades en el supuesto caso de
gue su ubicacion en el mismo le permita optar por uno o mas cargos (Ordenanza n°
22/98 CS.).

ARTICULO 8°.- El destino y las funciones asignadas al docente que obtenga el cargo
concursado, podra ser reformulado de acuerdo con las necesidades institucionales. El
mismo dependera de las modificaciones de los planes de estudio, reorganizacion
académica de la Facultad u otras razones que decida la autoridad.

ARTICULO 9°.- La publicidad del presente concurso se efectuara dentro de los DIEZ
(10) dias corridos anteriores al periodo de inscripcién, una vez en un diario de
Mendoza, se expondra en los avisadores de la Facultad y se enviard a las demas
Facultades de la Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 10°.- Proponer a los siguientes Profesores de esta Universidad, para que
integren, en caracter de Miembros Titulares y Suplentes, la COMISION ASESORA que
intervendra en el Concurso de referencia:

Miembros Titulares

Od. Maria Inés BORJAS (Univ. Nac. de Cuyo)

Od. Silvia Inés GONZALEZ (Univ. Nac. de Cuyo)

Od. Verédnica Lucia VENTRERA (Univ. Nac. de Cuyo)
Miembros Suplentes

Od. Mabel Alejandra MORAN (Univ. Nac. de Cuyo)

Od. Silvia Ruth LOPEZ (Univ. Nac. de Cuyo)

Od. Silvia Mabel GRILLI (Univ. Nac. de Cuyo)

ARTICULO 11°.- El presente llamado a concurso se regira conforme a los términos de
las Ordenanzas nros. 005/96 CD. y 050/97 CS. - “Reglamento de Concurso para la
cobertura con caracter efectivo de cargos de Personal Auxiliar al Servicio de la
Docencia” y de la Ordenanza n°® 22/98 CS.

ARTICULO 12°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo
Directivo.-
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