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ANEXO I Res. 351/14 C.D.



SUB-ANEXO I: POSTULANTES ESTUDIANTES
Planilla de evaluación
	POSTULANTES
	
	
	
	
	
	
	
	

	Situación académica (40%)

	Permanencia (10%)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Porcentaje de materias aprobadas (10%)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Promedio (20%)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrevista (60%)

	Interés por la temática del proyecto (20%)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cursos y actividades realizadas, vinculados con las actividades a desempeñar según el perfil requerido por el proyecto (15 %)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nota de recomendación de un docente de la Facultad (20 %)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fluidez, organización y fundamentación del discurso; lenguaje oral y gestual (5%)
	
	
	
	
	
	
	
	


Ponderación rendimiento académico:
	Promedio
	Puntaje
otorgado

	9 – 8
	20 %

	7,99 -7
	15 %

	6,99- 6
	10 %

	5,99- 5
	5 %

	Mgter. Ma. Alejandra LOPEZ

DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
	Prof. Od. Graciela Edith GARCIA CRIMI

SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
	Prof. Dra. Ma. del Carmen Patricia DI NASSO

DECANA



SUB-ANEXO II POSTULANTES GRADUADOS
Planilla de evaluación
	POSTULANTES
	
	
	
	
	
	
	
	

	Antecedentes (40%)

	Promedio (20%)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cursos y actividades realizadas, vinculados con las actividades a desempeñar según el perfil requerido por el proyecto (20 %)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrevista (60%)

	Interés por la temática del proyecto (30%)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nota de recomendación de un docente de la Facultad (10 %)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fluidez, organización y fundamentación del discurso; lenguaje oral y gestual (20%)
	
	
	
	
	
	
	
	


	Mgter. Ma. Alejandra LOPEZ

DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
	Prof. Od. Graciela Edith GARCIA CRIMI

SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
	Prof. Dra. Ma. del Carmen Patricia DI NASSO

DECANA



SUB-ANEXO III
1-  Modelo de nota para la postulación.
Mendoza, …. de ……………. de 201….
Señor/a …………. Secretaria de Extensión FO- UNCuyo
El que suscribe, se dirige a ud. a fin de presentar su postulación a la Beca de Extensión
Universitaria de la FO- UNCuyo 201...
El proyecto de extensión  seleccionado es:
Se acompaña esta nota con la Ficha de inscripción y la Carta de recomendación de un docente de la Facultad de Odontología de la UNCuyo.
Saludo a Ud. atentamente.
Firma: Nombre: DNI:
Nº de Registro (estudiante): Nº de Matrícula (graduado):
	Mgter. Ma. Alejandra LOPEZ

DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
	Prof. Od. Graciela Edith GARCIA CRIMI

SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
	Prof. Dra. Ma. del Carmen Patricia DI NASSO

DECANA



          SUB-ANEXO III
2-  Ficha de Inscripción.
PROGRAMA DE BECAS DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA FICHA DE INSCRIPCIÓN – POSTULANTES
201….
Nombre:
DNI:                                                                 Registro Nº (estudiante):
Matrícula Nº (graduado):
Dirección:                                                                                                  Tel:
Correo electrónico:
Carrera:                                  Año que cursa:                    Año de ingreso a la Carrera:
Proyecto al que postula:
Declaro conocer los términos de la convocatoria. En caso de ser seleccionado, me comprometo a suscribir el Acuerdo de Beca obrante en la Ordenanza mencionada.
Firma: Aclaración: Fecha:
	Mgter. Ma. Alejandra LOPEZ

DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
	Prof. Od. Graciela Edith GARCIA CRIMI

SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
	Prof. Dra. Ma. del Carmen Patricia DI NASSO

DECANA



SUB-ANEXO III
3-  Modelo de nota de recomendación de un profesor de la FO-UNCuyo
Mendoza, …. de ………………. de 201….
Señor/a
Secretaria de Extensión Universitaria
FO- UNCuyo
El/la que suscribe, Prof. …………………………….…………………………………………………. de la Cátedra:  ………………………………………………….…………  se  dirige  a  Ud.  a  fin  de     recomendar  la postulación del/de la  estudiante/ Graduado  …………………………………………………………..a la Beca del Programa de  Extensión Universitaria de la FO- UNCuyo  para el período 201...
El proyecto de extensión  seleccionado es:
Los motivos de esta recomendación son los siguientes:
Saludo a Ud. atentamente.
Firma: Nombre: DNI: Legajo:
	Mgter. Ma. Alejandra LOPEZ

DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
	Prof. Od. Graciela Edith GARCIA CRIMI

SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
	Prof. Dra. Ma. del Carmen Patricia DI NASSO

DECANA


Porcentaje de materias


aprobadas�
Puntaje


otorgado�
�
+ del 50%�
10 %�
�
50 %�
5 %�
�











